
ВЫПИСКА 

из протокола заседания 

Комиссии органов местного самоуправления и муниципального органа 

г.Казани по соблюдению требований к служебному поведению  

муниципальных служащих, должностному поведению лиц, замещающих 

муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов 

 

« 25 » декабря 2020 г.                                                                        №35  

 

Повестка:  

Рассмотрение материалов, поступивших от Руководителя Аппарата Пре-

зидента Республики Татарстан А.А.Сафарова о результатах осуществления 

контроля за расходами двух муниципальных служащих Исполнительного ко-

митета г.Казани. 

Основание проведения заседания: 

Статьей 8.1 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодей-

ствии коррупции» предусмотрено, что муниципальный служащий обязан пред-

ставлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супру-

га) и несовершеннолетних детей в случаях и порядке, которые установлены 

Федеральным законом от 3 декабря 2012 года №230-ФЗ «О контроле за соот-

ветствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц 

их доходам», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Непредставление, или представление неполных или недостоверных сведений о 

своих расходах, либо непредставление или представление заведомо неполных 

или недостоверных сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовер-

шеннолетних детей, в случае, если представление таких сведений обязательно, 

является правонарушением, влекущим осво-бождение лиц от замещаемой (за-

нимаемой) должности. 

Статьей 3 Федерального закона от 25.12.2008 №230-ФЗ «О контроле за 

соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 

лиц их доходам» предусмотрено, что муниципальный служащий обязан еже-



годно в сроки, установленные для представления сведений о доходах, об иму-

ществе и обязательствах имущественного характера, представлять сведения о 

своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершенно-

летних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого 

объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей 

участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной 

им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение 

календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - от-

четный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход дан-

ного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих от-

четному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совер-

шены эти сделки.  

Согласно письму Руководителя Аппарата Президента Республики Татар-

стан А.А.Сафарова осуществлен контроль за расходами первого и второго му-

ниципальных служащих, а также за расходами супруга второго муниципально-

го служащего. 

Присутствовали: члены Комиссии органов местного самоуправления и 

муниципального органа г.Казани по соблюдению требований к служебному по-

ведению муниципальных служащих, должностному поведению лиц, замещаю-

щих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов (со-

став утвержден постановлением Мэра г.Казани от 20.04.2016 №71 в редакции 

от 23.11.2020) и приглашенные (по списку). 

Изучены и рассмотрены: 

письмо Руководителя Аппарата Президента Республики Татарстан 

А.А.Сафрова; 

копии справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-

щественного характера (далее – Справка), представленные первым муници-

пальным служащим на себя за 2014-2019 годы;  

копии Справок, представленные вторым муниципальным служащим  на 

себя и супруга за 2015 - 2019 годы;  



копии выписок из лицевого счета мамы первого муниципального служа-

щего, открытого в ПАО «Сбербанк»;  

копия договора купли-продажи квартиры от 06.06.2018, заключенного 

между отцом супруга второго муниципального служащего  и покупателем; 

копия приказа руководителя структурного подразделения о применении 

дисциплинарного взыскания к муниципальным служащим; 

письменные объяснения муниципальных служащих на имя Руководителя 

Аппарата Президента Республики Татарстан А.А.Сафарова и председателя Ко-

миссии Е.А.Варакина. 

В ходе заседания установлено: 

1. Согласно представленным первым муниципальным служащим Справ-

кам установлено, что его доход за период с 2014 - 2016 гг. составил 1 325 044,01 

руб.  

12.12.2017 по договору участия в долевом строительстве жилого дома 

первым муниципальным служащим  приобретена двухкомнатная квартира, сто-

имостью 3 657 280,00 руб.  

В связи с тем, что сумма приобретенного имущества превысила доход 

первого муниципального служащего за 2014-2016 годы, данное обстоятельство 

послужило основанием для проведения проверки.  

Из материалов проверки следует, что первым муниципальным служащим  

на приобретение двухкомнатной квартиры были использованы собственные 

накопления в размере 1 300 280 руб., и денежные средства, полученные в дар 

по устной договоренности от родителей в размере 2 357 000 руб. Часть денеж-

ного дара на сумму 1 900 000 руб. была предоставлена за счет средств, выру-

ченных от продажи родителями квартиры за 1 900 000 руб. Оставшуюся часть 

средств составили личные сбережения родителей первого муниципального 

служащего, накопленные за предыдущие годы.  

Возможность передачи в дар денежных средств в размере 2 357 000 руб. 

родителями первого муниципального служащего  для приобретения квартиры 

усматривается из представленного договора купли-продажи квартиры от 



07.12.2017 и из копий выписок с лицевого счета мамы первого муниципального 

служащего, открытого в ПАО «Сбербанк». 

Вместе с тем, в представленной первым муниципальным служащим  

справке за 2017 год в разделе 1 «Сведения о доходах» отсутствовала информа-

ция о получении денежных средств на безвозмездной основе от родителей. При 

этом информация о данных денежных средствах была отображена в источниках 

получения средств, за счет которых было приобретено имущество, в разделе              

2.«Сведения о расходах». 

Намерений скрыть какие-либо сведения у первого муниципального слу-

жащего не было. В дальнейшем обязуется предпринимать все возможные дей-

ствия для представления достоверных и полных сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

В связи с неуказанием средств, полученных в дар от родителей, в целях 

устранения выявленного нарушения в части неуказания доходов, прокурором 

было внесено представление от 27.11.2019 на имя руководителя структурного 

подразделения, по результатам рассмотрения которого в отношении первого 

муниципального служащего  применено дисциплинарное взыскание в виде за-

мечания.  

2. С 2012 года второй муниципальный служащий находится в браке. 

Согласно представленным вторым муниципальным служащим  Справкам 

установлено, что совокупный доход его семьи за 2015-2017 гг. составил                       

3 026 479,97 руб.  

06.06.2018 по договору купли продажи на праве общей долевой соб-

ственности вторым муниципальным служащим и его супругом приобретена 

трехкомнатная квартира площадью 101 кв.м., стоимостью 4 000 000,00 руб.  

В связи с тем, что сумма приобретенного имущества превысила совокуп-

ный доход второго муниципального служащего и членов его семьи за 2015-

2017 годы, данное обстоятельство послужило основанием для проведения про-

верки.  

Из материалов проверки следует, что второй муниципальный служащий  

и его супругом на приобретение трехкомнатной квартиры были использованы 



денежные средства в размере 1 400 000 руб., полученные по кредитному дого-

вору, заключенному с ПАО «ВТБ» от 06.06.2018. Частью денежных средств в 

размере 1 300 000 руб. являлись собственные накопления. Оставшаяся часть 

денежных средств в размере 1 300 000 руб. была получена на безвозмездной 

основе по устной договоренности от родителей супруга, за счет средств, выру-

ченных от продажи отцом супруга квартиры за 4 380 000 руб., принадлежащей 

ему на праве собственности.  

Возможность передачи в дар денежных средств в размере 1 300 000 руб. 

свекром второго муниципального служащего для приобретения квартиры 

усматривается из представленного договора купли-продажи квартиры от 

06.06.2018. 

Вместе с тем, в представленной вторым муниципальным служащим  

справке за 2018 год на супруга, в разделе 1 «Сведения о доходах» отсутствовала 

информация о получении денежных средств на безвозмездной основе от роди-

телей. При этом информация о данных денежных средствах в размере 2 600 000 

руб. была отображена в источниках получения средств, за счет которых было 

приобретено имущество, в разделе 2.«Сведения о расходах». 

Намерений скрыть какие-либо сведения у второго муниципального слу-

жащего не было. В дальнейшем обязуется быть более внимательным при 

предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

В связи с неуказанием средств, полученных в дар от родителей супруга 

второго муниципального служащего, в целях устранения выявленного наруше-

ния, в части неуказания доходов, прокурором было внесено представление от 

27.11.2019 на имя руководителя структурного подразделения, по результатам 

рассмотрения которого в отношении второго муниципального служащего  при-

менено дисциплинарное взыскание в виде замечания.  

 

На основании вышеизложенного, а также принимая во внимание,                   

ст. 193 ТК РФ, в соответствии с которой, за каждый дисциплинарный просту-

пок может быть применено только одно дисциплинарное взыскание, с учетом 



Обзора практики привлечения к ответственности государственных (муници-

пальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, подготов-

ленных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации 

(письмо от 21.03.2016 №18-2/10/П-1526), Комиссия решила: 

1. Признать, что сведения, представленные первым и вторым муници-

пальными служащими  в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона 

от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещаю-

щих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются достовер-

ными и полными; 

2. Установить, что сведения, отраженные в разделе 1 справки о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представ-

ленные первым муниципальным служащим за 2017 год и вторым муниципаль-

ным служащим за 2018 год, являются недостоверными.  

3. Фактов умышленного сокрытия информации и представления первым 

и вторым муниципальными служащими заведомо недостоверных или ложных 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера не установлено. 

4. Принимая во внимание, что за выявленные нарушения в отношении 

первого и второго муниципальных служащих приказами руководителя струк-

турного подразделения уже применены меры дисциплинарного наказания в ви-

де замечания, предупредить указанных муниципальных служащих:   

- о недопустимости представления в кадровую службу недостоверных и 

(или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера и указать на необходимость более внимательного и 

ответственного отношения к представлению данных сведений; 

- в случае выявления фактов повторного представления недостоверных и 

(или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера Комиссией будет дана рекомендация работодателю 

о привлечении муниципального служащего к дисциплинарной ответственности. 



4. Рекомендовать работодателю: 

4.1. в целях предотвращения нарушений действующего законодательства, 

в том числе федеральных законов от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» и от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов 

лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», акти-

визировать работу, направленную на правовое просвещение муниципальных 

служащих в сфере законодательства о противодействии коррупции, в том числе 

путем проведения обучающих мероприятий (методическое сопровождение, те-

матические круглые столы, профилактические беседы, обучающие семинары и 

т.д.); 

4.2. приобщить выписки из данного протокола к материалам личных дел 

первого и второго муниципальных служащих. 

 

На заседании присутствовало 

 

8 

   

членов комиссии. 

 

За  данное решение 

 

8 

 

Против 

 

нет 

 


